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AVIS D'APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT D’UN CABINET SPECIALISE EN
RECRUTEMENT ET GESTION DE PERSONNEL

Ayant signé actuellement avec I'Etat Guinéen une convention de délégation de service public
pour le tracage et le suivi électronique des produits, la Société NEXTAN GUINEA dans le souci de
faire participer d’autres entités au développement du pays, est a la recherche d’un cabinet
qualifié pour le recrutement et la gestion de son personnel d’exécution et de terrain.

1. MISSIONS DU CABINET :
Ledit cabinet aura pour missions de :

- recruter et de gérer le personnel d’exécution et de terrain de NEXTAN GUINEA ;

- faire le suivi de ce personnel d’intérim en rapport avec la Direction de NEXTAN GUINEA ;

- procéder avec la Direction de NEXTAN GUINEA au déploiement du personnel exécution
dans les différentes unités industrielles ;

- assumer la responsabilité de ce personnel ;

- assurer leurs différentes formations en lien avec les activités de NEXTAN GUINEA ;

2. CRITERES DE SELECTION :
Le cabinet devra :

- étre a 100% de droit guinéen ;

- avoir son siege en République de Guinée ;

- avoir une capacité de recrutement et de gestion du personnel d’intérim au compte de
grands groupes internationaux ;

- avoir une expérience avérée d’au moins trois (3) ans dans ce domaine ;

3. DOSSIERS DE CANDIDATURES :
Les dossiers de candidatures devront étre constitués de :
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- une photocopie de du registre de commerce et de crédit mobilier (RCCM) ou équivalent ;
conforme a I'objet de I’Avis d’appel a candidature ;

- une copie d’attestation d’Immatriculation fiscale avec la clé TVA ;

- une attestation valide a la date de soumission de non redevance envers la Caisse
Nationale de la Sécurité Sociale ;

- une attestation de non faillite valide et certifiée par un notaire ;

- une lettre de soumission datée, signée et cachetée, adressée a la Direction de NEXTAN
GUINEA accompagnée de l'offre technique et financiére incluant le processus de
recrutement et les propositions de salaires par niveau ;

Le cabinet sera choisi par la méthode de sélection fondée sur la qualité technique et le co(t,
conformément aux procédures de la Société NEXTAN GUINEA.

Les dossiers de candidatures seront recus au siege de NEXTAN GUINEA a Kaloum, en face de la

DPJ sous plis fermé a faire enregistrer au secrétariat.

Le Dirvecteur des Ressources Humaines
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